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Магістерська дисертація присвячена дослідженню професійних 

стандартів і компетентностей державних службовців в Україні. В роботі 

проаналізовано джерела вітчизняних та зарубіжних фахівців й нормативно-

правову базу щодо ступеня розробки теми. Визначено сутність таких понять, 

як «професійний стандарт» та «професійна компетентність». 

Проаналізовано систему професійно-кваліфікаційних характеристик 

держслужбовців в Україні. Досліджено шляхи та методи здійснення 

підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації українських 

держслужбовців. Визначено основні проблеми професійної стандартизації 

державної служби в Україні. Досліджено особливості систем професійних 

стандартів та компетентностей державних службовців в країнах Європи й 

США. Виявлено необхідність у певних нововведеннях до системи 

професійної стандартизації державної служби України, у зв’язку з чим 

запропоновано універсальну модель професійного стандарту державного 

службовця та відповідні пропозиції. 
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